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Рівень BO перший (бакалаврський) рівень 

Назва спеціальності/освітньо-

професійної програми 
073 Менеджмент / Менеджмент 

Форма навчання Денна / заочна 

Курс, семестр, протяжність 4 (8 семестр), 6 кредитів ЄКТС 

Семестровий контроль залік 

Обсяг годин (усього: з них 

лекції/практичні) 

180 год, з них: лекц. – 20 год, практ. – 26 год 

180 год, з них: лекц. – 6 год, практ. – 20 год 

Мова викладання українська 

Кафедра, яка забезпечує 

викладання 
менеджменту та адміністрування 

Автор ОК 

кандидат економічних наук; 

доцент кафедри менеджменту та адміністрування 

Буняк Надія Михайлівна  

Короткий опис 

Вимоги до початку вивчення 

Базові знання з менеджменту, економіки підприємства, 

психології міжособистісної взаємодії, системи 

обґрунтування управлінських рішень  

Що буде вивчатися 

Сутність та зміст маркетингової діяльності в системі 

управління підприємством. Особливості формування 

комплексу маркетингу та організації маркетингової 

діяльності підприємства 

Чому це цікаво/треба вивчати 

Швидка зміна умов ведення бізнесу висуває нові вимоги 

до формування системи управління підприємством, 

зокрема використання маркетингових інструментів для 

нарощення конкурентних переваг. Урахування потреб 

споживачів, своєчасна реакція на зміни в 

маркетинговому середовищі є важливими передумовами 

ефективного функціонування будь-якого суб’єкта 

господарювання. У зв’язку з цим особливої актуальності 

набуває оволодіння менеджерами нової генерації 

маркетинговим інструментарієм прийняття 

управлінських рішень. 

Чому можна навчитися 

(результати навчання) 

- демонструвати навички виявлення проблем та 

обґрунтування управлінських рішень; 

- виявляти навички пошуку, збирання та аналізу 

інформації, розрахунку показників для обґрунтування 

управлінських рішень; 

- демонструвати навички взаємодії, лідерства, 

командної роботи; 

- демонструвати здатність діяти соціально відповідально 

та громадсько свідомо на основі етичних міркувань 

(мотивів), повагу до різноманітності та 

міжкультурності; 

- виконувати дослідження індивідуально та/або в групі 

під керівництвом лідера. 



Як можна користуватися 

набутими знаннями й 

уміннями (компетентності) 

- здатність до абстрактного мислення, аналізу та 

синтезу; 

- здатність застосовувати знання у практичних 

ситуаціях; 

- здатність вчитися i оволодівати сучасними знаннями;  

- здатність до проведення досліджень на відповідному 

рівні; 

- здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 

- здатність аналізувати результати діяльності 

організації, зіставляти ïx з факторами впливу 

зовнішнього та внутрішнього середовища; 

- здатність діяти соціально відповідально i свідомо.  
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